Projekt ,,Use Your Rights! Ensuring Equal Opportunities and Non-discrimination at the Local Level“ / , Koristi svoja prava! Ostvarimo
jednake mogucnosti i suzbijmo diskriminaciju na lokalnoj razini“ izvode Hrvatski pravni centar, Drustvo distroficara Istre, Udruga osoba
s invaliditetom ,,BUBAMARA" i Drustvo distroficara, invalida cerebralne i djecje paralize i ostalih tjelesnih invalida Grada Varazdina

1. Europski programi i vijesti

e Europska stru¢na skupina za prijelaz s institucionalne skrbi na usluge podrske za Zivot u
zajednici (European Expert Group for the Transition from Institutional to Community Based
Care) izradila je Zajednicke europske smjernice za prijelaz s institucionalne skrbi na usluge
podrske za Zivot u zajednici (Common European Guidelines on the transition from Institutional
to Comunity Based Care), dostupne ovdje. One su namijenjene prvenstveno donositeljima
odluka kako na nacionalnoj, tako i na lokalnoj razini, a sadrZe i jasan pregled obveza koje drzave
potpisnice imaju prema Konvenciji UN-a o pravima osoba s invaliditetom, kao i brojne primjere
dobre prakse iz drugim drzava ¢lanica EU.

e Europska stru¢na skupina za prijelaz s institucionalne skrbi na usluge podrske za Zivot u
zajednici izradila je i Prirucnik za koristenje fondova Europske unije za prijelaz s institucionalne
skrbi na usluge podrske za Zivot u zajednici (Toolkit on the Use of European Union Funds for the
Transition from Institutional to Community Based Care), Cija je svrha objasniti kako fondovi EU
mogu poduprijeti nacionalne, regionalne i lokalne vlasti u osmisljavanju i provodenju
strukturnih reformi koje ¢e olaksati razvoj kvalitetnih alternativa institucionalnoj skrbi u obitelji
i zajednici, koji je takoder dostupan ovdje.

e European Network on Independent Living (ENIL) je mreZa osoba s invaliditetom, sa ¢lanovima
iz cijele Europe koja se zalaie za neovisan Zivot, promice jednake moguénosti osoba s
invaliditetom i bori se protiv njihove diskriminacije. Clanom mogu postati udruge za zastitu
osoba s invaliditetom, ali i sami pojedinci osobe s invaliditetom. Vise procitajte na ovdje.

e U srpnju 2013. Agencija Europske unije za temeljna prava (FRA) objavila je lzvjestaj o pravima
osoba s intelektualnim teSko¢ama i osobama s dusevnim smetnjama. Republika Hrvatska je
donosenjem novog Zakona o registru biraca (NN 144/12) omogudila pravo glasovanja na
izborima osobama koje su liSene poslovne sposobnosti. Time su i osobe s intelektualnim
teskodama prvi puta mogle iskoristiti svoje aktivno biracko pravo pa je ovaj izvjestaj zanimljiv i
iz perspektive zastite osoba s intelektualnim smetnjama u Republici Hrvatskoj. lzvjestaj
moZzete preuzeti s internetske stranice FRA ovdje.

e U Zagrebu je 8. srpnja 2013. godine odrzana Medunarodna konferencija u organizaciji
Europske alijanse za godinu gradana, u okviru koje je odrzan i panel pod nazivom Ukljucenost i
sloboda kretanja unutar EU teritorija za sve gradane i stanovnike, Sto se moZe nauciti od
Balkana? Vise o slobodi kretanja osoba s invaliditetom procitajte ovdje .

e Europski socijalni fond financira projekt pod nazivom ,,Support for the disabled in free access
to information and internet services” koji se provodi u Poljskoj. Cilj projekta je da se osobama
s invaliditetom olakSa, a i uopée omogudi, koriStenje interneta u komunikaciji s javnim
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http://deinstitutionalisationguide.eu/
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http://www.enil.eu/
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sluzbama. Detaljnije o ovom hvalevrijednom projektu procitajte ovdje.

Predstavnici ENIL-a (European Network for Independent Living) na sastanku u Europskom
parlamentu 2. listopada 2013. predloZili su da se na razini Europske unije imenuje povjerenik
za osobe s invaliditetom. To smatraju potrebnim kako bi se prebrodio postojeéi jaz izmedu
garancija koje pruza Konvencija o pravima osoba s invaliditetom i stvarnosti u kojoj te osobe
Zive. Vise o inicijativi procitajte ovdje.

Na razini Europske unije postoji inicijativa za uvodenjem europske kartice za mobilnost
osoba s invaliditetom (European mobility card) koja bi omogudila svim imateljima kartice da,
prilikom putovanja u bilo koju od 28 drzava EU, imaju pristup svim uslugama dostupnim
osobama s invaliditetom - drZavljanima te drZave. Ova ideja trebala bi biti realizirana 2014.
godine, a vise o tome procitajte ovdie.

U Vilniusu (Litva) je 2013. godine odrZana konferencija na temu ,,Odrzivi zdravstveni sustavi za
inkluzivni rast u Europi“. Cilj je identificirati najbolje postoje¢e prakse u jacanju razvoja
odrzivih i ucinkovitih zdravstvenih sustava. Hrvatsku je predstavljala Romana Jerkovi¢ koja je
istaknula potrebu osiguranja pruzanja zdravstenih usluga svim gradanima, tako da ih se ne
dovodi u rizik od financijske propasti. Detaljnije moZete procitati ovdije. Istu vijest prenosi i
European disabilitiy forum, koju u nesto Sirem sadrzaju i s pripadaju¢om dokumentacijom sa
sastanka mozZete procitati ovdje.

Pravo glasa koje od svibnja 2013. godine u Hrvatskoj imaju i osobe liSene poslovne sposobnosti
nazalost nije univerzalno. Europska agencija za temeljna ljudska prava (European Union
Agency for Fundamental Rights — FRA) upozorila je na tu nepravdu. U tom smislu je i Morten
Kjeerum, direktor FRA izjavio da je politicka participacija osnovno ljudsko pravo koje, nazalost,
ne ostvaruju sve osobe s invaliditetom. Vise o preporukama FRA za ukidanje prepreka koje
sprecavaju osobe s invaliditetom da ravnopravno sudjeluju u politickom odlucivanju putem
glasanja na izborima procitajte ovdje.

Grad Goteborg u Svedskoj dobitnik je ovogodi$nje nagrade Access city award koju ve¢ &etvrtu
godinu zaredom zajedno dodijeljuju Europska komisija i European Disability Forum s ciljem
nagradivanja gradova koji su ulozili napor kako bi poboljsali pristupacnost za osobe s
invaliditetom i radi poticanja na podjelu iskustava. Drugu nagradu dobio je grad Grenoble
(Francuska), a tre¢u Poznan (Poljska). Proteklih godina prvu nagradu osvojili su Avila
(Spanjolska), Salzburg (Austrija) i progle godine Berlin (Njemacka). Tako, na primjer, Berlin ima
bazu podataka mobidat.net (http://mobidat.net/tab-menu/aktuallisiert-bei-mobidat/) koja
sadrzi informacije o pristupacnim sadrzajima u svim podrucjima zZivota.

Osim nagrada, svake godine dodjeljuju se i posebna priznanja (special mentions). Godine 2011.
godine ovo priznanje je dobila i Ljubljana za prijevoz i povezanu infrastrukturu (autobusi
opremljeni audio i video najavama stanica, oznake na Braillovom pismu na autobusnim
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http://ec.europa.eu/esf/main.jsp?catId=67&langId=en&newsId=8180
http://www.enil.eu/news/disability-on-the-european-union-agenda/
http://www.west-info.eu/mobility-card-to-enhance-travel-in-eu-for-people-with-disabilities/
http://www.sabor.hr/romana-jerkovic-sudjeluje-na-konferenciji-o-zdravs
http://www.edf-feph.org/Page_Generale.asp?DocID=13855&thebloc=33133
http://fra.europa.eu/en/news/2013/time-break-down-voting-barriers-people-disabilities
http://mobidat.net/tab-menu/aktuallisiert-bei-mobidat/
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stanicama, taktilna karta centra grada). Vise o ovogodiSnjoj nagradi procitajte ovdije, a broSuru
s detaljnim opisom proslogodisnjeg dobitnika i finalista moZete pronaci ovdje.

e Zero Project je inicijativa koja postoji od 2010. godine, a Cija je misija rad na uklanjanju
postojecih prepreka za osobe s invaliditetom, prema nacelima UN Konvencije o pravima osoba
s invaliditetom. Zero Project suraduje s velikim brojem stru¢njaka i organizacija i tako
pridonosi Sirenju inovativnih praksi i politika koje poboljSavaju kvalitetu Zivota osoba s
invaliditetom, pa tako, na primjer, na njihovoj web stranici moZete pronadi i kartu svijeta s
primjerima_dobre prakse iz raznih zemalja. Osim toga, bave se i istrazivanjem socijalnih
indikatora kojima se mjeri provedba UN Konvencije i organiziraju godisnju konferenciju, koja je
ove godine odrzana na temu pristupacnosti u Becu 27. i 28. veljace.

e Bec je svojim gradanima i posjetiteljima ponudio izloZzbu na kojoj se niSta ne vidi. Posjetitelji
imaju moguénost zamijeniti uloge sa slijepim osobama na sat vremena, na nacin da ih slijepi
vodici vode kroz niz svakodnevnih situacija, kao sto su voZznja gradskim prijevozom ili posjet
kafi¢u, i to u potpunom mraku. Osim toga, nudi se i moguénost Vecere u mraku u kojoj
posjetitelji mogu uZivati u slijedu od 4 jela. Vise o tome procitajte ovdije.

e Agencija Europske unije za temeljna prava (European Union Fundamental Rights Agency -
FRA) objavila je lzvjesce o politickoj participaciji osoba s invaliditetom koje na engleskom
jeziku moZete procitati ovdje.

e Pred Europskim sudom za ljudska prava pokrenut je prvi postupak vezan uz pitanje osobne
asistencije osoba s invalidetom u predmetu Radi v. Romania. TuZitelji tvrde da, zbog nacina na
koji je sustav osobnih asistenata organiziran u Rumunjskoj, ta drzava izravno krsi ¢lanke 4.
(zabrana ropstva i prisilnog rada) i 8. (pravo na posStovanje obiteljskog i privatnog Zivota)
Europske konvencije za zastitu ljudskih prava i temeljnih sloboda. U Rumunjskoj su glavni
pruzatelji osobne asistencije ¢lanovi obitelji osoba s invaliditetom, neovisno o specificnim
potrebama ili Zeljama samih osoba s invaliditetom. Takav sustav, prema tvrdnjama tuzitelja ne
potice neovisan Zivot osoba s invaliditetom i prisiljava ¢lanove obitelji, pretezno Zene, da
prestanu raditi i preuzmu ulogu stalnih njegovatelja, pri ¢emu su slabo plac¢eni i uskraéena su
im mnoga prava iz rumunjskog zakona o radu. Ne samo da su ugroZena prava osoba koje rade
kao osobni asistenti, nego se time drustveno izolira i same osobe s invaliditetom koje nemaju
nikakvog utjecaja na plan njege ili izbor svojih osobnih asistenata. Ovaj slu€aj vazan je i zato
jer otvara put za stvaranje sudske prakse Europskog suda o pravu osoba s invaliditetom na
zivot u zajednici, za Sto je za neke osobe osobna asistencija jedan od nuznih preduvjeta. Vise o
tome procitajte ovdije.
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http://europa.eu/rapid/press-release_IP-13-1192_en.htm
http://ec.europa.eu/justice/events/access-city-award-2014/files/access-city-award-2013-brochure_en.pdf
http://zeroproject.org/
http://zeroproject.org/wp-content/uploads/2014/02/ZP_Poster_2014_Policies-and-Practices.pdf
http://zeroproject.org/wp-content/uploads/2014/02/ZP_Poster_2014_Policies-and-Practices.pdf
http://www.imdunkeln.at/index.php/en/
http://fra.europa.eu/en
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e Europska unija (EU) je 2010. godine ratificirala UN Konvenciju o pravima osoba s
invaliditetom u svojstvu organizacije regionalne integracije sukladno ¢lanku 44. Konvencije. U
sije¢nju 2011. Konvencija je stupila na snagu u odnosu na EU, a u lipnju 2014. godine Europska
komisija izdala je svoje prvo lzvjes¢e o provedbi Konvencije od strane EU u razdoblju od
sije¢nja 2011. do prosinca 2013. godine koje mozZete procitati ovdje (na engleskom jeziku).
Europski forum osoba s invaliditetom (European disability forum - EDF) objavio je svoje
priopéenje u vezi navedenog izvjestaja, u kojem izrazavaju svoje nezadovoljstvo zbog, izmedu
ostalog, Cinjenice da u pisanje izvjesca nije uklju¢eno civilno drustvo. EDF ¢ée pripremiti svoje
alternativno izvjesée o primjeni Konvencije koje bi trebalo biti gotovo do kraja ove godine.

e Povodom Medunarodnog dana mladih koji se obiljezava 12. kolovoza, Agencija Europske unije
za temeljna prava (FRA) istakla je potrebu da se osobe sa psihickim teSko¢ama s njima uhvate
ukostac veé od rane dobi. Na taj nacin mladi ljudi bolje ¢e se pripremiti za zaposljavanje i
inkluziju u zajednicu te tako razbiti predrasude i stigmu sa kojima se mnogi suocavaju tijekom
svojih formativnih godina. FRA je provela istraZivanje o tome kako osobe sa psihickim
teSko¢ama u devet zemalja ¢lanica Europske unije doZivljavaju autonomiju, inkluziju i
sudjelovanje u svakodnevnom Zivotu, kao i u obrazovnom sustavu. Prvi simptomi psihickih
teskoca cesto se javljaju tijekom skolskih godina. Mnogi mladi ljudi sa psihi¢kim teSko¢ama
vec u Skoli doZivljavaju zlostavljanje od strane svojih kolega ili ucitelja, a ¢esto niti sam
obrazovni sustav nije dovoljno fleksibilan da bi odgovarao specifiénim potrebama ucenika sa
psihickim teSko¢ama. TeSkoce u obrazovanju kasnije cesto rezultiraju tezom zaposljivosti i
nedovoljnom uklju¢enosti u zajednicu. Rezultati istraZivanja sazZeti su u izvje$éu ,,Choice and
control; the right to independent living“ (Izbor i kontrola: pravo na samostalan Zivot) koje je
dostupno na engleskom i francuskom jeziku ovdje.

e U Ateneum nacionalnom muzeju u Helsinkiju, 9. rujna 2014. godine otvorena je
multisenzorska izloZzba za slijepe i slabovidne osobe Natase Jovici¢ Ranjeni andeo Huge
Simberga. Nakon izlozbe u Ateneum muzeju, izlozba ¢e u prosincu 2014. godine biti
postavljena i na Aalto University na Odjelu za neuroznanost kako bi se ispitala (putem MRI i
drugih znanstvenih metoda) recepcija i percepcija slijepih osoba na metodi i djelu koju je
patentirala Natasa Jovicic. Vise o izlozbi i samoj umjetnici procitajte ovdje i ovdje.
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http://ec.europa.eu/justice/discrimination/files/swd_2014_182_en.pdf
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2. Iz Hrvatske

e BroSura ,Hrvatska u EU - Vodi¢ kroz prava" izdana je u okviru IPA 2009. twinning projekta
Jacanje administrativnih sposobnosti nadleznih tijela i provedbenih ustanova na podrucju
koordinacije sustava socijalne sigurnosti vrijednom milijun eura koji je pokrenulo Ministarstvo
rada i mirovinskoga sustava u suradnji s nadleznim ustanovama Kraljevine Svedske krajem
2011. godine. Glavni je cilj i svrha projekta bila je povecanje institucionalne i administrativne
sposobnosti za primjenu EU propisa o koordinaciji sustava socijalne sigurnosti, a u njemu su
sudjelovala sva nadlezna tijela i ustanove nadleZne za provedbu sustava socijalne sigurnosti:
Ministarstvo rada i mirovinskoga sustava, Ministarstvo zdravlja, Ministarstvo socijalne politike i
mladih, Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje, Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje,
Hrvatski zavod za zaposljavanje i Sredisnji registar osiguranika.

U brosuri su predstavljena prava iz zdravstvenog i mirovinskog osiguranja te prava po osnovi
nezaposlenosti. Navedena su prava koja se ostvaruju na podrucju Republike Hrvatske kao i
ona prava koja ¢e gradani moci ostvariti kao gradani Europske unije od 1. srpnja 2013.
godine. BroSuru moZete preuzeti ovdije .

e Dana 30. rujna 2013. u Udruzi za samozastupanje u Zagrebu odrzana je radionica o izradi lako
razumljivih materijala za osobe s intelektualnim teSko¢ama u okviru projekta , Pathways 2
(Putevi 2) — stvaranje puteva do cjeloZivotnog ucenja za osobe s intelektualnim tesko¢ama“
koji je kreiran kako bi osigurao da osobe s intelektualnim tesko¢éama mogu aktivno sudjelovati
u programima obrazovanja za odrasle. Na radionici su predstavljene brosure izradene u okviru
projekta koje moZete procitati ovdje, a na istoj stranici moZete i sami testirati je li neki
materijal lako razumiljiv - kliknite ovdje.

e Plemenita inicijativa dolazi od studenata Tehnickog fakulteta Sveucilista u Rijeci spremnih za
izradu novih pomagala za osobe s invaliditetom, volonterski i besplatno za krajnjeg korisnika.
Pozivaju sve osobe s invaliditetom kojima je potreban bilo kakav uredaj koji bi im Zivot
ucinio lakSim da se jave na natjecaj, a medu prijavama ¢e se potom odabrati oni uredaji i/ili
pomagala koji ¢e studenti biti u moguénosti izraditi i staviti u funkciju. Detalje natjecaja
procitajte ovdje.

e U Splitu je 15. listopada 2013. godine odrzan stru¢ni skup o ulozi tehnicke struke u
osiguravanju pristupacnosti objekata osobama s invaliditetom, pod nazivom Vaznost i uloga

tehnicke struke u osiguravanju i ostvarivanju pristupaénosti/prava osoba s invaliditetom.
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Skup su organizirali pravobraniteljica za osobe s invaliditetom Anka Slonjsak, u suradnji s
Programom Ujedinjenih naroda za razvoj u Hrvatskoj (UNDP) i Zajednicom saveza osoba s
invaliditetom Hrvatske (SOIH), a cilj mu je bio potaknuti tehni¢ku struku na veci angazman u
provodenju zakonskih propisa. Detaljnije procitajte ovdje.

e Varaidinska gospodarska skola nositelj je projekta ,Sign 2 me“ financiranog od strane
Europske unije, Ciji je cilj poboljSanje dostupnosti redovnih obrazovnih ustanova gluhim,
nagluhim, slijepim i slabovidnim ucenicima premoséivanjem komunikacijskih i mehanickih
prepreka. U okviru projekta profesori Skole dva sata tjedno uce znakovni jezik gluhih. Vise o

projektu procitajte ovdje, a prilog HRT-a mozZete pogledati ovdje.

e U Krizevcima postoji uspjeSan primjer socijalnog poduzetnistva: Udruga invalida Krizevci u
velja¢i 2013. godine osnovala je trgovacko drustvo Hedona d.o.o. kao socijalno poduzece, s
Zeljom da se u njemu prvenstveno zaposljavaju osobe s invaliditetom. Trenutno je zaposleno 6
osoba, od ¢ega je 5 osoba s invaliditetom, a uspjesno se bave proizvodnjom ¢okolade i pralina.
Video prilog Nove Tv pogledajte ovdje.

e U Zagrebu je od 21. do 23. svibnja 2014. odrzan trodnevni trening s temom ,,Nasilje i
diskriminacija prema Zenama s invaliditetom na trZistu rada".Trening je organizirala udruga
Zenska soba — Centar za seksualna prava iz Zagreba u suradnji sa Pravobraniteljicom za
osobe s invaliditetom. Konferenciju je otvorila pravobraniteljica za osobe s invaliditetom Anka
Slonjsak koja je govorila o diskriminaciji Zena s invaliditetom na trZistu rada i iskustvima u radu
ureda Pravobraniteljica za osobe s invaliditetom. Jedna od izlagacica bila je i pravobraniteljica
za ravnopravnost spolova Visnja Ljubicié koja je govorila o rizicima viSestruke diskriminacije
Zena s invaliditetom.Vise o treningu procitajte ovdje.

e Kandidati s invaliditetom na prijemnim ispitima za fakultete (ukljuc¢ujuéi kandidate s
ostecenjima vida i sluha, motori¢kim poremecajima, kroni¢nim bolestima, psihi¢kim bolestima
i poremecajima te specificnim tesko¢ama ucenja - disleksija, disgrafija, ADHD), kod kojih
postoji takva potreba, imaju pravo zatraziti individualizirano prilagodeni nacin polaganja
dodatnih provjera posebnih znanja, vjestina i sposobnosti, koje provode pojedine sastavnice
prilikom upisa na studije. Nacini prilagodbe razlikuju se od kandidata do kandidata s obzirom
na specificnosti oStec¢enja, poremecaja, bolesti i sl. Kako bi kandidat ostvario ovo pravo duzan
je prilikom prijave za pristupanje provjeri posebnih znanja, vjestina i sposobnosti na Zeljenom
fakultetu/akademiji naglasiti postojanje potrebe za prilagodenim nacinom provjere, te koja
vrsta prilagodbe je nuzna. Takoder, za ostvarivanje ovoga prava tijekom studiranja, potrebno
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http://www.hr.undp.org/content/croatia/hr/home/presscenter/articles/2013/10/15/osobe-s-invaliditetom-i-lokalna-uprava-o-ne-pristupa-nosti-objekata/
2013/sijecanj/novosti%2031-1-2014.doc
http://vijesti.hrt.hr/varazdinska-gospodarska-skola-hrvatski-uzor
http://hedona.hr/
http://provjereno.dnevnik.hr/clanak/ova-cokolaterija-jedna-je-od-rijetkih-primjera-socijalnih-poduzeca---323390.html
http://www.prs.hr/index.php/suradnja/ocd/1065-nasilje-i-diskriminacija-zena-s-invaliditetom-na-trzistu-rada
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je obratiti se koordinatoru za studente s invaliditetom nadleznom za tu sastavnicu ili Uredu za
studente s invaliditetom SveuciliSta u Zagrebu. Vise o tome procitajte ovdje. Takoder, jednom
kad se upisu na fakultet/akademiju, studenti s invaliditetom imaju pravo zatraZiti
individualizirano prilagodeni nacin polaganja ispita i kolokvija tijekom studija, o ¢emu vise
mozZete saznati ovdie.

e Centar za e-ucenje Srca (SveuciliSnog racunskog centra Sveucilista u Zagrebu) u suradnji s
Edukacijsko-rehabilitacijskim fakultetom, Uredom za studente s invaliditetom Sveucilista u
Zagrebu i Hrvatskim savezom slijepih zavrsio je projekt prilagodbe sustava za e-ucenje Merlin
konceptu univerzalnog dizajna odnosno povecanju pristupacnosti studentima s invaliditetom.
Merlin je sustav za e-ucenje uspostavljen kao platforma za projekte primjene e-ucenja,
odnosno izvodenje kolegija sveucilisnih studija uz primjenu tehnologija e-u¢enja. U sustav za e-
ucenje Merlin studenti se mogu prijaviti pomocu svojeg korisni¢kog identiteta koji im
dodjeljuje mati¢ni fakultet ili visoko uciliSte. U okviru projekta pripremljene su Smijernice za
osiguravanje pristupacnosti nastavnih materijala koji se postavljaju u sustav za e-uenje
(PDF) za nastavnike i sve koji pripremaju nastavne materijale u virtualnom okruzenju. Vise o
svemu procitajte ovdje.

e Varaidinska Zupanija u zgradi Zupanijske palace postavila je tri orijentacijske plana za
slijepe i slabovidne osobe koji bi slijepim i slabovidnim osobama trebale pomoci u
orijentiranju u prostoru zgrade. Orijentacijski planovi su dvodimenzionalni prikazi tlocrta etaze
gradevine prilagodeni slijepim i slabovidnim osobama uporabom kontrasnih boja i reljefnih
elemenata — tekstura simbola i brailleovog pisma koji se postavljaju kako bi olaksali prostornu
orijentaciju i ucinili zgradu pristupacnijom za slijepe i slabovidne osobe. Rezultat je to projekta
»Vodic slabovidnih osoba i funkcionalni sustav taktilnih mapa za otvoreni prostor i
orijentacijskih planova kretanja slabovidnih i slijepih osoba u Varazdinskoj Zupaniji“ koji
zajedno provode Upravni odjel za zdravstvenu zastitu i socijalnu skrb Varazdinske Zupanije i
Varazdinske agencije za marketing i promidzbu, kroz koji se postavljaju orijentacijski planovi u
poslovne i javne objekte u Varazdinskoj zupaniji. U drugoj fazi projekta u Zupanijskoj palaci bit
¢e postavljene vanjske taktilne trake. Vise o temi procitajte ovdje.

e Hrvatski Sabor na svojoj je 13. sjednici 4. srpnja 2014. godine jednoglasno prihvatio
lzvjesce o radu pravobraniteljice za osobe s invaliditetom za 2013. godinu, o kojem su se
prethodno ocitovali Vlada RH, Odbor za zdravstvo i socijalnu politiku, kao i Odbor za rad,
mirovinski sustav i socijalno partnerstvo. lzvjeSce i njegov sazetak moZete procitati ovdje.
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http://www.unizg.hr/uredssi/index.php/lang-hr/korisne-informacije/60-individualizirano-prilagoeni-nain-polaganja-razredbenih-ispita
http://www.unizg.hr/uredssi/index.php/lang-hr/korisne-informacije/115-individualizirano-prilagoeni-nain-polaganja-ispita-tijekom-studija
http://www.ffzg.unizg.hr/ssi/wp-content/uploads/2014/05/Smjernice_za_osiguravanje_pristupacnosti_nastavnih_materijala.pdf
http://www.ffzg.unizg.hr/ssi/wp-content/uploads/2014/05/Smjernice_za_osiguravanje_pristupacnosti_nastavnih_materijala.pdf
http://www.srce.unizg.hr/novosti/prilagodba-sustava-za-e-ucenje-merlin-i-prirucnika-prema-smjernicama-pristupacnosti/66bbbb4103b9e4ac1d3b16e8b1337292/
http://www.varazdinska-zupanija.hr/index.php/novosti/iz-zupanije/5105-varadinska-upanija-prva-postavila-orijentacijske-planove-za-slijepe-i-slabovidne-osobe.html
http://www.sabor.hr/izvjesce-o-radu-pravobraniteljice-za-osobe-s-inval
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3. Zanimljivosti

¢ O "najpristupacnijoj zgradi na svijetu" procitajte ovdje i ovdje.
¢ O ljudskom eholociranju procitajte ovdije i ovdje.

e Jedna zanimljivost iz Zagreba i primjer dobre prakse i ideje za udruge. Svaka zajednicka
aktivnost uvelike doprinosi zadovoljstvu sudionika, pa tako i zajednicko uredenje vrtova. Vise
procitajte ovdje.

e Za hrvatski turizam i promociju ponude prilagodene osobama s invaliditetom bilo bi dobro
ugledati se na pozitivan primjer iz Spanjolske prijestolnice. O svemu vise ovdje.

e U okviru PAPO programa osmisljena je zanimljiva aktivnost gdje se osobama s Downovim
sindromom daje mogucnost da svoje vjestine pokazu u ugostiteljstvu i posluzuju u kafi¢u. U
suradnji s Obrtnickom skolom iz Rovinja, ucili su i vjezbali mjesecima, a rad u kaficu velik je
korak naprijed. Ovdje moZete procitati cijelu vijest i ujedno pogledati prilog iz televizijske
emisije.

e Je li prikazivanje osobe s invaliditetom zastitnicko? Je li osoba s invaliditetom prikazana kao
Zrtva? Prikazuje li se realno osoba s invaliditetom? Gleda Ii se osoba s invaliditetom kao bilo
koja druga osoba? To su Cetiri najvaznija pitanja kada se piSe o osobama s invaliditetom, a valja
ih poStovati kako bi se izbjegao diskriminirajuci pristup osobama s invaliditetom prilikom
njihovog prikazivanja u medijima. Cijela vijest dostupna je ovdje.

e Pozitivan primjer stiZe iz SAD-a gdje se osobe s invaliditetom uspjesno zaposljavaju u javnim
sluzbama. Prema izvjeStaju ameri¢ke Vlade zaposleno je viSe osoba s invaliditetom nego u
proteklih 30 godina. Americki primjer nam jasno pokazuje kako se rezultati mogu brzo pokazati
ako se postave jasni ciljevi i odrede nacini provodenja. Cijela vijest je dostupna ovdje.

e Clan udruge koja se bavi zastitom ljudskih prava je, u povodu Medunarodnog dana osoba s
invaliditetom dao deset jednostavnih savjeta kako biti aktivan borac za ljudska prava. Cijeli
¢lanak je dostupan na poveznici.
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http://www.enil.eu/news/the-worlds-most-accessible-building/
http://www.sm.dk/Temaer/sociale-omraader/Handicap/handicappolitik/FN-Handicapkonvention/Documents/Event%20om%20Accessibility%20and%20Universal%20Design.pdf
http://www.guardian.co.uk/lifeandstyle/2013/jul/13/experience-blindness-echolocation-daniel-kish
http://www.worldaccessfortheblind.org/
http://www.in-portal.hr/clanak/urbani-vrtovi-prilagodeni-osobama-s-invaliditetom
http://globalaccessibilitynews.com/2013/09/16/spain-promotes-accessible-tourism/
http://provjereno.dnevnik.hr/clanak/dajte-im-priliku-jer-oni-mogu-sve---309472.html
http://www.in-portal.hr/clanak/kako-sprijeciti-diskriminaciju-osoba-s-invaliditetom-u-medijima
http://www.in-portal.hr/clanak/bravo-ameri-nagli-skok-zaposljavanja-osoba-s-invaliditetom-u-drzavnim-sluzbama
http://www.mdac.info/en/olivertalks/2013/12/03/becoming-human-rights-activist
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Jedna od dobitnica nagrade Ponos Hrvatske 2013 je i djevojCica s cerebralnom paralizom koja
je sama osmislila i izraduje torbice s motivacijskim porukama na kojima rukom crta andele
dobrih Zelja. Vise o Jeleni i njenoj odli¢noj ideji procitajte ovdie.

Pristupacan javni prijevoz Cesto je osnovni preduvjet da bi osoba s invaliditetom mogla
samostalno Zivjeti i ravnopravno koristiti sve drustvene sadrzaje. UNDP Malezija izradio je
odlican prirucnik s pregledom medunarodne dobre prakse u podrucju javnog prijevoza
pristupacnog za osobe s invaliditetom (A review of international best practice in accesible
public transportation for persons with disabilities) koju moZete procitati ovdje. Priru¢nik
sadrzi pregled vaznih tehnickih pitanja i dizajna za sve vrste vozila koja se koriste u javhom
prijevozu, o kojima je bitno voditi racuna ve¢ kod same nabave novih vozila. Takoder, prirucnik
pruza odgovore na pitanja kako napraviti pristupacne autobusne stanice i autobusne i
zeljeznicke kolodovore, kao i pripadajuce oznake i informacije koje ce biti dostupne svima.
Osim toga, u njemu mozZete pronaci i savjete vezane uz edukaciju pruzatelja prijevoznih
usluga i samih korisnika, koja je klju¢na za ostvarenje pristupacnog javnog prijevoza.

Inspirativnu pricu o Zenama koje nisu odustale od svojih (sportskih) uspjeha zbog invaliditeta
proditajte ovdje.

Pomozite Drustvu multiple skleroze Primorsko-goranske Zupanije! Kako? Jednostavno -
procitajte ovdje.

Zanimljiv €lanak o zaposljavanju osoba s invaliditetom koji bi trebao procitati svaki poslodavac
mozete pronaci ovdje.

Neke korisne besplatne aplikacije koje mogu pomocdi djeci s teSkoéama u Citanju i pisanju
(disleksija, disgrafija) mozete pronadi ovdje.

Dolazak ljetnih vruéina ponovno nas je podsjetio na manjak plaza pristupacnih osobamas
invaliditetom u Hrvatskoj. Pozitivan primjer je Istarska Zupanija u kojoj su nedavno dovrseni
radovi na jos dvije plaZze koje su uredene za osobe s invaliditetom — jedna je plaza Maslinica
kod Labina, a druga na Valkanama kod Pule. Ipak, ostatak hrvatske obale ima vrlo malen broj
plaza prilagodenih osobama s invaliditetom, a to se odnosi i na cjelokupnu turisticku
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http://www.ponoshrvatske.hr/heroji/2013/jelena-perkovic-7776/
http://www.undp.org.my/files/editor_files/files/reports%20and%20publications/PWD%20transport%20publication.pdf
http://unicef.hr/show.jsp?newscontainer=194442&page=146930&singlenewsid=194500#news194500
http://danas.net.hr/hrvatska/evo-kako-mozete-pomoci-skupljajuci-plasticne-cepove
http://www.poslovni.hr/komentari/ne-zelite-zaposliti-osobu-s-invaliditetom-ovo-je-tekst-za-vas-257870
http://www.ncld.org/students-disabilities/assistive-technology-education/apps-students-ld-dysgraphia-writing-difficulties
http://www.labin.hr/node/6027
http://www.labin.hr/node/6027
http://www.glasistre.hr/vijesti/pula_istra/otvorena-rampa-za-ulazak-u-more-na-valkanama-459196
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ponudu (smjestajni objekti, kulturne znamenitosti, ugostiteljski objekti, izleti i sl.) Sto ne samo
da te osobe stavlja u neravnopravan polozaj u odnosu na ostale ljude, nego predstavlja i
prepreku razvoju turizma usmjerenog prema osobama s invaliditetom. Vise o tome procitajte
ovdje, a na str. 87. lzvjeSc¢a pravobraniteljice za osobe s invaliditetom za 2013. godine (koje je
dostupno ovdje) mozete pronaci detaljan popis hrvatskih plaza pristupacnih osobama s
invaliditetom.

e Na web portalu MojPosao nalazi se katalog radnih mjesta zaposlenih osoba s invaliditetom na
kojem poslodavci jednostavnom pretragom mogu pronaci zanimanja na kojima vec¢ rade
osobe s invaliditetom, kao i konkretne radne zadatke koje osobe s raznim vrstama invaliditeta
mogu obavljati te prilagodbe radnog mjesta potrebne za zaposljavanje osobe s invaliditetom.

e Hrvatski savez slijepih snimio je promotivne spotove u okviru prve godine provedbe programa
,Zaposlenje - kruna integracije slijepih" financiranog od Ministarstva socijalne politike i
mladih. Tema spotova vezana je uz zapoS$ljavanje osoba s oste¢enjem vida kako bi se srusile
predrasude potencijalnih poslodavaca, ali i opce javnosti. Pogledajte spotove Slijepi su iznad
vasih oCekivanija, Zaposljavajte bez predrasuda i Moj najbolji kolega.

¢ Nasljede¢em linku mozZete preuzeti besplatni ¢ita€ ekrana za slijepe i slabovidne osobe NVDA
(Non Visual Desktop Access) koji radi na Microsoft Office-u.

e Wake Park Jarun ugostio je Drustvo osoba s cerebralnom i dje¢jom paralizom te tako omogucio
Stiéenicima drustva paraplegi¢arima da se okusaju u ovoj vrsti zabave i rekreacije. Rezultati
akcije bili su odli¢ni, pa Wake Park Jarun poziva sve osobe s posebnim potrebama bez obzira na
dob i mogucnosti da ih posjete i besplatno se oku$aju u ovom sportu. Vise o tome procitajte

ovdje.

e Mreza mladih Hrvatske izradila je pocetnicu iz socijalnog poduzetnistva za organizacije
mladih i za mlade s ciljem da mladim ljudima u neprofitnom sektoru ponude osnovne
informacije o socijalnom poduzetnistvu. Pocetnicu mozZete preuzeti ovdije.

e Nonprofit Enterprise and Self-sustainability Team (NESsT) je izdao priru¢nik ,,Pokreni se!
Iskustva odrzivog socijalnog poduzetnistva u Hrvatskoj“ koji moZete preuzeti ovdje. Priruc¢nik
prenosi iskustva hrvatskih organizacija kroz cijeli proces, od istrazivanja i analize tijekom
pocetnih faza razvoja poslovne aktivnosti, preko prepreka s kojima su se suocile, pa sve do
strategija koje su razvile kako bi uspjeSno pokrenule svoje poduzetnicke pothvate.
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http://www.in-portal.hr/in-portal-news/in-mreza/5182/uvala-maslinica-plaza-uredjena-za-osobe-s-invaliditetom-no-u-hrvatskoj-ih-je-i-dalje-skandalozno-malo
http://www.posi.hr/index.php?option=com_joomdoc&view=docman&gid=55&task=cat_view&Itemid=98
http://www.moj-posao.net/Poslodavci/Info/Disability-Catalog/
http://www.savez-slijepih.hr/hr/
http://www.youtube.com/watch?v=k_8vAWpiRIA&feature=youtu.be
http://www.youtube.com/watch?v=k_8vAWpiRIA&feature=youtu.be
http://www.youtube.com/watch?v=bwZv1j0dOBY&feature=youtu.be
http://www.youtube.com/watch?v=ZyDNbxe1cc0
http://www.nvaccess.org/
https://hr-hr.facebook.com/WakeParkJarun
http://cedepe.hr/
http://www.index.hr/black/clanak/wake-park-jarun-u-hvalevrijednoj-akciji-svi-mogu-na-lift-bez-obzira-na-potrebe-i-hendikep/763831.aspx
http://www.mmh.hr/hr
http://www.mmh.hr/files/ckfinder/files/SSMPocetnica.pdf
http://www.uzuvrh.hr/UserFiles/pokreni_se.pdf
http://www.uzuvrh.hr/UserFiles/pokreni_se.pdf
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e Naovom linku moZete pronaci razne primjere organizacija koje uspjeSno provode socijalno
poduzetnistvo. MoZda pronadete neku ideju!

e Sto da kazemo? Kad gledamo ovaj video, sre¢a je u zraku : ))))
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http://community-wealth.org/strategies/panel/social/models.html
https://www.youtube.com/watch?v=aCJQAm_uKyg

